Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f)
alpontjdban foglaltak alapjdan kivdnja igénybe venni.)

1.~ A feltétel csak bdlcsédei, mini bolcsddei elldtasban vagy dvodai nevelésben részesiilg
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre valé jogosultsagot, ha a csalddban
az egy f6re jutd havi jévedelem 0sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér
nettd 6sszegének 130%-4at [2016. évben a 95 960 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyujtasanak
id6pontjdban kozos haztartasban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban
egylitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd

2.1. szll6t, a szUl6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kbznevelési
intézményben nappali rendszer( oktatasban részt vevé vagy fels6oktatasi intézményben
nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortdl fliggetlenil a tartdsan beteg vagy sulyos
fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelGszilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint a nevel6szil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi elldtasban
részesulg fiatal felnéttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra iranyadd
szabalyai alapjan a szUl6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl
sz016 torvény szerint meghatdrozott, belfoldrdl vagy kiilféldrél szarmazé — megszerzett —
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
addmentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerdsitett vallalkozoi
adordl, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajaruldsrol szol6 torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiildndsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonybdl
szarmazé jovedelem és tdppénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységhbdl
szarmazé jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességl személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitacios ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

3.4~ a gyermek ellatdsahoz és gondozasahoz kapcsolédod tamogatasok [kiiléndsen:
csecsemdbgondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd
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ellatds (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. 6nkormdnyzat, jarasi hivatal és az dllami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatasok (kilonosen: foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds, apolasi dij, id6skordak
jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazoé
jovedelem, kis 6sszeg( kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 hdnapban kapott
Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, 6stermelésbdl szarmazéd

jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 tizenkét hdonap alatt kapott 6sszeg egy
havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag dltal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsokkentd tényezéként kell
figyelembe venni.

7. Nem minGsil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kiilonosen a rendkivili teleplilési tAmogatdst, a lakasfenntartasi tdmogatast,
az addssagcesokkentési tAmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében
nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevel8szil6k szamara fizetett nevelési
dijat és kulon elldatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a sulyos mozgdaskorlatozott személyek
pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tamogatast. Nem mindsil jvedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi konyvvel térténé
foglalkoztatas, az egyszeruUsitett foglalkoztatdsrél szd16 torvény alapjan torténd munkavégzés
révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adérendszeren kivdili
keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartdsi munkara létesitett
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a
havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csalad 6sszes nettd
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes 6sszege]
csokkentve a fizetett gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal
figyelembe veend6 személyek szamaval [2. pont].



